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Leitbild

Wir leben eine positive Grundhaltung.

Wir sind gemeinsam unterwegs.

Wir begegnen uns respektvoll und ehrlich.

Wir kennen und schatzen uns.

Wir sind kreativ.

Wir stellen hohe Anspriiche an uns und die Lernenden.

Wir stellen den Lernenden Herausforderungen,
an denen sie wachsen kénnen.

Wir sind authentisch und humorvoll.

Wir verstehen Konflikte als Chance und Anlass
zu lernen.

Wir achten auf die Gesundheit der Mitarbeitenden
und Lernenden.




wirksam -
Lehren und Lernen

Wir fordern die individuellen
Fahigkeiten der Lernenden,

Wir erméglichen nachhaltiges
Lernen,

Wir bereiten unsere Lernenden
auf die nachste Ausbildungs-
stufe vor,

Wir schaffen fir die Lernenden
und Erziehungsberechtigten
Transparenz,

> indem wir ihre Starken starken.

> indem wir sie ihren Begabungen
entsprechend férdern.

> indem wir bei Bedarf Fachleute
zu Hilfe holen.

> indem wir Lernstrategien
vermitteln.

> indem wir Lerninhalte und
Kompetenzen vermitteln, welche
einen moglichst reibungslosen
Ubertritt erméglichen.

> indem wir mit ihnen den
Lernprozess reflektieren.

> indem wir Lernziele und
Beurteilungskriterien frihzeitig
kommunizieren.




konstruktiv -

Zusammenarbei

Im

Wir pflegen eine intensive
Zusammenarbeit,

Wir bilden ein Team, dessen
Mitglieder die Qualitat der
Schule durch gegenseitige
Wertschatzung, Unterstiitzung
und Zusammenarbeit
entwickeln,

> indem wir Entscheidungen,
wenn immer moglich, ge-
meinsam treffen.

> indem wir gemeinsam an
Projekten arbeiten.

> indem wir uns respektvoll
und ehrlich begegnen.

> indem wir uns loyal ver-
halten und uns gegenseitig
unterstutzen.

> indem wir Kritik als Chance
zur Weiterentwicklung
wahrnehmen.

> indem wir regelmassig
Austauschgesprache fuhren.
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und Part

Wir fordern das gegenseitige
Verstandnis und Vertrauen,

Wir tragen zusammen mit den
Erziehungsbherechtigten die
Verantwortung fir die schu-
lische Entwicklung und das
Wohlergehen der Lernenden,

Wir kommunizieren profes-
sionell mit den Erziehungsbe-
rechtigten,

> indem wir Erziehungsbe-
rechtigte zu Schulbesuchen,
Schulanlassen und Gesprachen
einladen.

> indem wir einen offenen
und forderorientierten
Austausch mit den Erzie-
hungsberechtigten pflegen.

> indem wir sie zu aktuellen
Themen informieren.




lebendig -
Schulalltag

Wir unterstitzen die Lernen-
deninihrer Entwicklung zu
selbstandig denkenden und
verantwortungsvoll handeln-
den Menschen,

Wir gestalten gemeinsam mit
den Lernenden unsere Schule,

Wir bereiten die Lernenden
auf die Erwachsenenwelt vor,

> indem wir Projekte mit ihnen
planen und durchfihren.

> indem sie das Schulleben
durch ihr Engagement aktiv
mitgestalten kénnen.

> indem sie in geeigneten
Gefassen Veranderungen
einbringen kénnen.

> indem sie durch das
Schulparlament praxisnah
lernen, wie Demokratie
funktioniert.

> indem wir auch im
Fachunterricht tberfachliche
Kompetenzen fordern.

> indem wir mit ihnen die
Entwicklung ihres Lernens
reflektieren.
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Weiterentwicklung

Wir sind offen fiir neue Entwick-
lungen im Bereich Schule,

Wir férdern die Bildung fur
Nachhaltige Entwicklung (BNE),

Wir prasentieren unser Schul-
leben der Offentlichkeit,

> indem wir uns bewusst
weiterbilden.

> indem wir uns Uber neue
Erkenntnisse in der Bildungs-
forschung informieren.

> indem wir Projektwochen
zum Thema durchfihren.

> indem wir im Fachunterricht
Aspekte der BNE-Thematik
aufgreifen.

> indem wir die Offentlich-
keit zu schulischen Anlassen
einladen.

> indem wir auf der Homepage
Artikel und Fotos zu aktuellen
Anlassen veroffentlichen.

> indem wir in lokalen Medien
Gber Schulanlasse, Projekte
etc. berichten.




Wir férdern die Vernetzung > indem wir lokale Ausbil-

der Schule in Gemeinde und dungsbetriebe in den
Region, Berufswahlunterricht
b0 integrieren.
|
o g > indem wir zusammen mit
g N lokalen Partnern gemein-
o "q'; same Projekte realisieren.
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> Wir pflegen den Kontakt zu > indem wir gemeinsame
den abgebenden und weiter- Projekte durchfihren.

fuhrenden Stufen,
> indem wir im regelmassi-
gen Austausch stehen.

Wir arbeiten mit Medien > indem wir den Lernenden
und Instrumenten, die einen moderne Hard- und Soft-
zeitgemassen Unterricht ware zur Verfugung stellen.

ermoéglichen,
> indem wir flir eine padago-
gisch sinnvolle Ausstattung
der Schul- und Fachraume
sorgen.

zeitgemass -
Infrastruktur
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