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~8A~ OBERSTUFE WEESEN-AMDEN

Wir laden Sie ein, an der

Urnenabstimmung

der Oberstufenschulgemeinde Weesen-Amden

vom Sonntag, 11. April 2021, teilzunehmen.

Traktanden

1.Jahresrechnung 2020
2.Budget 2021

Die Stimmausweise fiir die Urnenabstimmung werden separat zugestellt. Fehlende Stimmaus-
weise kdnnen bis spatestens Freitag, 9. April 2021, 16:30 Uhr, bei den Gemeinderatskanzleien

in Amden und Weesen nachverlangt werden.

Die Jahresrechnung und das Budget miissen bei einer Urnenabstimmung aus gesetzlichen
Griinden allen Stimmberechtigten zugestellt werden. Zusatzliche Exemplare kdnnen - solange
Vorrat - bei den Gemeinderatskanzleien bezogen werden.

Der Geschaftsbericht ist zudem jeweils ca. zwei Wochen vor der Verteilung an die Haushalte auf
der Homepage der OSWA (www.oswa.ch) unter "Informationen / Behorden" abrufbar.

Das Protokoll der Urnenabstimmung wird in den Anschlagskdsten beider Gemeinden aufge-
hangt.

Der Schulrat wird das endgiiltige Ergebnis an seiner Sitzung vom 11. Mai 2021 feststellen und
im amtlichen Publikationsorgan "Publikationsplattform, Kanton St. Gallen und St. Galler
Gemeinden" (https://publikationen.sg.ch/) veroffentlichen.
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Vorwort des Schulratsprasidenten

Geschatzte Schulbiirgerinnen und Schulbiirger

Ich schreibe dieses Vorwort im Sitzen. Das ist nicht richtig. Schliesslich versende ich mit dieser Nachricht
zur anstehenden Urnenabstimmung meine «stehenden Ovationen» und dafiir misste ich mich eigentlich
ganz demiitig erheben. Meinem diesjahrigen Vorwort gehen ein grosser Applaus und «standing ovations»
voran! Sie sind gedacht als Anerkennung und Dank fiir die hervorragenden Leistungen in einer verriickten
Zeit ...

Als wir Mitte 2019 unsere Planungen fiir das Jahr 2020 starteten, waren wir voller Zuversicht und ziemlich
optimistisch. Was ist daraus geworden? Eine unwirklich anmutende Situation.

Wir haben ein Jahr hinter uns gebracht, in dem viele schwerwiegende Entscheidungen zu treffen waren.
Die Welt stand und steht Kopf, positiv bleiben war und ist angesagt. Ruhig bleiben war manchmal schwierig,
aber wir schafften das, alle zusammen. Jahre wie dieses wiinscht sich niemand. Jahre wie dieses verlangen
von allen eine besondere Leistungsbereitschaft und besondere Flexibilitdt. Das waren die entscheidenden
Faktoren, dass wir diese kritische Situation bis anhin sehr gut Giberstanden haben.

Meine grosste Anerkennung gilt dieses Jahr unseren Schiilerinnen und Schiiler! Sie waren es, die uns alle
immer wieder motiviert haben, uns auf rasch sich verandernde Gegebenheiten einzustellen und neue Ideen
zu kreieren. Sie waren es, die selbst und hochmotiviert eine Vielzahl neuer Taten einbrachten.
Bereicherungen da, kreative Losungen dort ... Ein grosser Teil davon entstand in digitaler Form wahrend
des Fernunterrichts. Einige Ideen haben es bis in den Schulrat geschafft ... Bravo!

An die Eltern und Erziehungsberechtigten geht ebenfalls ein grosses Dankeschon! Auch sie leisteten
wahrend der Schulschliessung Unglaubliches, damit die Jugendlichen trotzdem etwas lernten, damit diese
Zeit eben nicht zu «Corona-Ferien» verkommen ist — und damit der Lagerkoller ausblieb.

Ein riesengrosser Dank geht an unsere Lehrpersonen. Ich erinnere mich, als ich an der ersten — nennen wir
es mal Situationsinfo dem Team sagte: «Behaltet euren Humor und versucht, die positiven Aspekte aus
Allem mitzunehmen.» Ich wusste, dass Sie zu besonderen Leistungen fahig sind. Aber im vergangenen Jahr
haben sie sich nochmals selbst Ubertroffen. Toll! Wenn wir alles in allem auf ein lehrreiches Jahr
zuriickblicken dirfen, so ist das ihrem Fleiss, ihrer Zuverlassigkeit, ihrer Kreativitdt und ihrem Teamgeist zu
verdanken. Sie arbeiteten professionell, gelassen und mit Zuversicht mit dem was war auf das hin, was noch
kommen mochte. Merci euch!

Auch unsere Hauswartung leistete unzahlige Einsatze flir zusatzliche Reinigungen und Desinfektionen, teils
spatabends oder am Wochenende. Das Ganze selbstredend unaufgefordert, ganz selbstverstandlich und
vor allem absolut zuverlassig. Merci Anni und Wisi, wir lassen euch diesen Sommer nur sehr ungern in euren
Ruhestand ziehen, den ihr euch mehr als verdient habt. Danke fir alles!

Einen ebenso grossen Dank widme ich all jenen, die im Background die Seile gespannt haben und mich
jederzeit tatkraftig unterstiitzten: Meinen Kolleginnen im Schulrat, unserer Schulverwalterin, unserem
Schulleiter, unserer Lohnbuchhalterin, den beiden Finanzbuchhalterinnen und unserer
Geschiftsprifungskommission. Vielen Dank!
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Ich kann Ihnen kein problemloses Jahr 2021 versprechen, das ist keine realistische Perspektive. Aber wenn
ich daran denke, welchen Teamgeist ich im vergangenen Jahr erleben durfte und wie wir diese Zeit
gemeinsam gemeistert haben, gibt mir das viel Zuversicht und Optimismus fiir das laufende Jahr.

,Gute Zeiten, schlechte Zeiten“ lautet nicht nur der Titel einer Endlos-Fernsehserie. Zweifellos gibe es keine
guten Zeiten ohne die Schlechten, denn wie wollte man sonst einen Vergleich ziehen. Viele reden schon
seit Monaten von Krise. Das tun wir nicht, wir sprechen lieber von der Chance, aus den schwierigen Zeiten
gestarkt hervorzugehen.

Ich schatze mich sehr gliicklich, mein Team hinter mir zu wissen. Denn sie gehdren ganz offensichtlich nicht
zu jenen Menschen, die bei der ersten Schwierigkeit davonlaufen. Gemeinsam kénnen wir viel schaffen,
das habe ich im letzten Jahr einmal mehr erfahren. Lassen Sie sich also bitte auch kiinftig nicht von
irgendwelchen negativen Prognosen entmutigen. Denn am Ende gibt es weder gute noch schlechte Zeiten,
sondern eben genau die, die wir gerade haben, und daraus wollen wir auch weiterhin das Beste machen.

Gerne hatte ich Sie an der Biirgerversammlung begriisst, freue mich nun aber, wenn Sie am 11. April 2021
moglichst zahlreich an der Urnenabstimmung teilnehmen.

Nun wiinsche ich lhnen eine angenehme Lektire. Sie finden nachfolgend und auf unserer neuen Homepage
www.oswa.ch eine Fille von Informationen und die geplanten Aktivitdten an unserer Oberstufe Weesen-
Amden.

Im Namen des Schulrates wiinsche ich lhnen fiir dieses Jahr etwas ganz Grosses: «A gueti Xundheit!».

Andreas Mang, Schulratsprasident

TRIATHLON L M
o OSWA & TRIATHLON
& £ oswa
cvapa — L < TRIATHLON




Anhang zur Jahresrechnung 2020
der Oberstufenschulgemeinde Weesen-Amden

Angewendetes Regelwerk

Die vorliegende Rechnung wurde in Ubereinstimmung mit dem Gemeindegesetz (sGS 151.2) und der Ver-
ordnung Uber den Finanzhaushalt der Gemeinden (sGS 151.53) erstellt. Er werden die allgemeinen
Grundlagen und Grundsatze der Rechnungslegung der St.Galler Gemeinden angewendet.

Rechnungslegungsgrundsatze

Die Grundsatze zur Rechnungslegung richten sich nach Art. 106a Abs. 1 des Gemeindegesetzes (sGS 151.2).
Massgebend sind:

a) Bruttodarstellung: Aufwinde und Ertrage, Ausgaben und Einnahmen sowie Aktiven und Passiven
werden getrennt voneinander, ohne gegenseitige Verrechnung, in voller Hohe ausgewiesen.

b) Fortfiihrung: Fir die Rechnungslegung ist die Fortfiihrung der Tatigkeit der Gemeinden wegleitend;

c) Periodenabgrenzung: Aufwande und Ertrage werden in derjenigen Periode erfasst, in der sie verursacht
werden.

d) Vergleichbarkeit: Rechnungen von Gemeinde und Verwaltungsstellen sind untereinander und auf Dauer
vergleichbar.

e) Stetigkeit: Die Grundsatze der Rechnungslegung bleiben nach Moglichkeit wahrend eines langeren
Zeitraums unverandert.

f) Verstandlichkeit: Die Informationen missen klar und nachvollziehbar sein.

g) Wesentlichkeit: Sdmtliche Informationen im Hinblick auf die Adressaten, die fiir eine rasche und um-
fassende Beurteilung der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage notwendig sind, sind offenzulegen. Nicht
relevante Informationen sollen ausgelassen werden.

h) Zuverldssigkeit: Die Informationen sollen richtig sein und glaubwiirdig dargestellt werden. Der wirt-
schaftliche Gehalt soll die Abbildung bestimmen (wirtschaftliche Betrachtungsweise). Die Informationen
sollen willkiirfrei und wertfrei dargestellt werden.



1.1 Verwaltungsrechnung

Aufwand Budget Rechnung Budget
2020 2020 2021

Total 2'689'310 2'517'537 2'659'710

Personalaufwand 1'807'640 1'629'444 1'814'010

Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 552'270 496'251 488'270

Abschreibungen Verwaltungsvermogen 62'600 62'600 62'600

Finanzaufwand 29'800 29'750 29'800

Transferaufwand 237'000 299'491 265'030

Einlagen in Reserven

Ertrag Budget Rechnung Budget
2019 2019 2020

Total 2'689'310 2'517'537 2'659'710

Entgelte 55'870 61'338 50'070

Finanzertrag 9'200 9'350 9'200

Transferertrag 2'624'240 2'446'849 2'600'440

Entnahmen aus Reserven

Total Finanzbedarf beider Gemeinden 2'621'040 2'431'823 2'600'440

Finanzbedarf Politische Gemeinde Weesen 1'427'421 1'324'373 1'405'182

Finanzbedarf Politische Gemeinde Amden 1'193'619 1'107'450 1'195'258

4 N
Kostenanteile Rechnung 2020
Transferaufwand 11,9% Einlagen in Reserven 0%
Finanzaufwand 1,2%
Abschreibungen
Verwaltungsvermogen 2,5%
Sach- und Ubriger Personalaufwand 64,7%
Betriebsaufwand 19.7%
\§ %




Kontonummer | Text Budget 2020 Rechnung 2020 Budget 2021
Saldo | S/H Saldo | S/H Saldo | S/H

T Erfolgsrechnung

0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 72'240.00| S 55'339.95| S 82'740.00| S

01 Legislative und Exekutive 72'240.00 S 55'339.95 S 82'740.00 S

011 Legislative 14'000.00| S 17'427.70| S 17'500.00| S

0110 Biirgerversammlung, 11'250.00| S 16'148.70| S 10'100.00 S
Abstimmungen und Wahlen

01100 Biirgerversammlung, 11'250.00 S 16'148.70 S 10'100.00 S
Abstimmungen und Wahlen

01100.30000 | Entschadigungen, Tag- und 750.00 S 879.00 S
Sitzungsgelder an Behoérden und
Kommissionen

01100.31020 | Drucksachen, Publikationen 7'000.00 S 9'638.40 S 8'100.00 S

01100.31302 | Porti, Bank- und Postgebiihren 3'500.00 S 5'631.30 S 2'000.00 S

01100.42600 |Rickerstattungen Dritter

0111 Geschaftspriifungskommission, 2'750.00 S 1'279.00 S 7'400.00 S
Revisionsstelle

01110 Geschéftsprifungskommission, 2'750.00f S 1'279.00| S 7'400.00| S
Revisionsstelle

01110.30000 |Entschadigungen, Tag- und 2'000.00| S 735.00| S 2'000.00| S
Sitzungsgelder an Behérden und
Kommissionen

01110.30900 | Aus- und Weiterbildung des 400.00 S 200.00 S 2'000.00 S
Personals

01110.30990 | Ubriger Personalaufwand 350.00 S 344.00 S 400.00 S

01110.31300 |Dienstleistungen Dritter 3'000.00 S

012 Exekutive 58'240.00| S 37'912.25| S 65'240.00| S

0121 Schulrat und Schulkommission 58'240.00 S 37'912.25 S 65'240.00 S

01210 Schulrat und Schulkommission 58'240.00| S 37'912.25| S 65'240.00| S

01210.30000 |Entschadigungen, Tag- und 40'000.00| S 30'547.50| S 40'000.00| S
Sitzungsgelder an Behérden und
Kommissionen

01210.30500 |AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, 3'000.00| S 1'934.85 S 3'000.00| S
Verwaltungskosten

01210.30520 | AG-Beitrdage an Pensionskassen

01210.30530 |AG-Beitrage an 100.00f S 100.00f S 100.00| S
Unfallversicherungen

01210.30540 |AG-Beitrage an 600.00| S 536.25 S 600.00f S
Familienausgleichskasse

01210.30550 | AG-Beitrage an 600.00| S 588.50| S 600.00( S
Krankentaggeldversicherungen

01210.30900 | Aus- und Weiterbildung des 1'000.00 S 1'000.00 S
Personals

01210.30990 | Ubriger Personalaufwand 4'000.00 S 2'691.60 S 7'000.00 S

01210.31020 | Drucksachen, Publikationen 1'000.00 S

01210.31030 | Fachliteratur, Zeitschriften 40.00 S 40.00 S 40.00 S

01210.31100 | Anschaffung Mobiliar

01210.31130 |Anschaffung Hardware

01210.31300 | Dienstleistungen Dritter 3'000.00| S 1'600.00| S 3'000.00| S




Kontonummer | Text Budget 2020 Rechnung 2020 Budget 2021
Saldo | S/H Saldo | S/H Saldo | S/H
01210.31303 | Schulentwicklung 3'000.00 S 527.15 S 8'000.00 S
01210.31309 | Betreibungs- und Prozesskosten
01210.31320 |Honorare externe Berater,
Gutachter, Fachexperten usw.
01210.31340 |Sachversicherungen 150.00 S 135.00 S 150.00 S
01210.31700 |Reisekosten und Spesen 1'000.00 S 685.30 S 1'000.00 S
01210.36360 | Mitgliederbeitrage 750.00 S 696.00 S 750.00 S
01210.42600 |Rickerstattungen Dritter 169.90 H
01210.42601 |Rickerstattungen Personalaufwand
01210.42700 |Bussen 2'000.00| H
2 BILDUNG 2'517'600.00| S|2'347'048.90| S|2'486'600.00| S
21 Obligatorische Schule 2'517'600.00 | S(2'347'048.90| S|2'486'600.00| S
213 Oberstufe 1'390'100.00 | S|1'272'453.90 S|1'443'500.00( S
2130 Oberstufe 1'390'100.00| S|1'272'453.90| S|1'443'500.00| S
21300 Oberstufe 1'390'100.00| S|1'272'453.90| S|1'443'500.00| S
21300.30200 |L6hne der Lehrpersonen 1'040'000.00| S| 976'399.85| S|1'060'000.00| S
21300.30205 | Deutsch an Fremdsprachige
21300.30207 | Treuepramien
21300.30208 | Leistungspramien 2'100.00 S 2'100.00 S
21300.30209 | Ubrige Lohne und Stellvertretungen 26'000.00 S 16'060.85| S 35'000.00f S
21300.30400 |Kinder- und Ausbildungszulagen
21300.30409 | Riickerstattung Kinder- und
Ausbildungszulagen
21300.30500 |AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, 64'000.00 S 64'405.75 S 65'000.00 S
Verwaltungskosten
21300.30520 |AG-Beitrage an Pensionskassen 120'000.00 S| 106'578.95 S| 120'000.00 S
21300.30530 |AG-Beitrdge an 4'600.00 S 4'146.00 S 4'600.00 S
Unfallversicherungen
21300.30540 |AG-Beitrage an 18'500.00 S 17'959.55 S 19'000.00 S
Familienausgleichskasse
21300.30550 | AG-Beitrdge an 22'000.00 S 21'199.20 S 22'500.00 S
Krankentaggeldversicherungen
21300.30900 |Aus- und Weiterbildung des 4'000.00 S 6'428.95 S 6'000.00 S
Personals
21300.30910 |Personalwerbung 2'000.00 S 2'000.00 S
21300.30990 | Ubriger Personalaufwand 5'000.00 S 3'067.85 S 12'000.00 S
21300.31010 |Betriebs- und Verbrauchsmaterial 11'000.00 S 11'591.40 S 11'000.00 S
21300.31030 | Fachliteratur, Zeitschriften 2'000.00 S 814.45 S 2'000.00 S
21300.31040 |Lehrmittel 25'000.00 S 16'743.70 S 37'000.00 S
21300.31041 | Material Handarbeit/Werken 9'000.00 S 7'096.05 S 9'000.00 S
21300.31042 |Lebensmittel Hauswirtschaft 10'000.00 S 6'110.20 S 11'500.00 S
21300.31043 | Schiilerbibliothek 7'200.00 S 7'231.75 S 8'000.00 S
21300.31090 | Ubriger Material- und 188.35 S
Warenaufwand
21300.31100 |Anschaffung Mobiliar 2'000.00 S 651.10 S 3'000.00 S
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Kontonummer | Text Budget 2020 Rechnung 2020 Budget 2021
Saldo | S/H Saldo | S/H Saldo | S/H

21300.31110 |Anschaffung Apparate, Maschinen, 11'500.00 S 8'758.45 S 9'000.00 S
Gerate, Fahrzeuge

21300.31300 |Dienstleistungen Dritter 164.30 S

21300.31320 |Honorare externe Berater, 1'100.00 S
Gutachter, Fachexperten usw.

21300.31340 |Sachversicherungen 2'800.00 S 2'511.60 S 2'800.00 S

21300.31350 |Schiilerversicherung 1'400.00 S 1'339.00 S 1'400.00 S

21300.31510 |Unterhalt Apparate, Maschinen, 2'000.00 S 2'697.40 S 2'000.00 S
Gerate, Fahrzeuge

21300.31700 |Reisekosten und Spesen 1'500.00 S 530.50 S 2'000.00 S

21300.42310 |Elternbeitrage 3'500.00 3'354.00 4'500.00
Hauswirtschaft/Handarbeit/Werken

21300.42600 |Ruckerstattungen Dritter 4'038.00f H

21300.42601 |Riickerstattungen Personalaufwand 2'829.30| H

214 Musikschule 51'500.00| S

2140 Musikschule 51'500.00| S

21400 Musikschule 51'500.00 S

21400.36120 |Schulgelder Musikschiler 53'000.00 S

21400.42600 |Rickerstattungen Schulgelder 1'500.00( H
Musikschler

217 Schulliegenschaften 374'050.00| S| 356'809.85| S| 311'850.00 S

2170 Schulliegenschaften 374'050.00 S| 356'809.85 S| 311'850.00 S

21700 Schulliegenschaften 304'950.00 S| 303'518.65 S| 264'750.00 S

21700.30100 |L6hne des Verwaltungs- und 59'000.00 S 58'874.40 S 59'000.00 S
Betriebspersonals

21700.30102 | Lohne Schulverwaltung

21700.30400 |Kinder- und Ausbildungszulagen

21700.30500 |AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, 3'600.00 S 3'632.20 S 3'600.00 S
Verwaltungskosten

21700.30520 |AG-Beitrage an Pensionskassen 7'500.00 S 6'762.60 S 7'500.00 S

21700.30530 |AG-Beitrdge an 300.00 S 236.45 S 300.00 S
Unfallversicherungen

21700.30540 |AG-Beitrage an 1'100.00 S 1'006.65 S 1'000.00 S
Familienausgleichskasse

21700.30550 | AG-Beitrdge an 1'300.00 S 1'351.70 S 1'400.00 S
Krankentaggeldversicherungen

21700.30900 |Aus- und Weiterbildung des
Personals

21700.30990 | Ubriger Personalaufwand 500.00 S 878.40 S 1'200.00 S

21700.31010 |Betriebs-, Verbrauchsmaterial 6'500.00 S 19'378.30 S 10'000.00 S

21700.31100 |Anschaffung Mobiliar 26'800.00 S 15'436.45 S 10'000.00 S

21700.31110 |Anschaffung Apparate, Maschinen, 7'000.00| S 6'610.80| S 5'000.00| S
Gerate, Fahrzeuge

21700.31200 |Wasser, Energie, Heizmaterial, 36'000.00 S 37'187.60 S 36'000.00 S
Kehricht

21700.31300 |Dienstleistungen Dritter 11'000.00 S 13'462.15 S 12'000.00 S
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Kontonummer | Text Budget 2020 Rechnung 2020 Budget 2021
Saldo | S/H Saldo | S/H Saldo | S/H
21700.31340 |Sachversicherungen 8'000.00| S 7'028.90| S 8'000.00| S
21700.31370 |Steuern und Abgaben 1'800.00 S 1'114.65 S 1'200.00 S
21700.31440 |Unterhalt Gebdude 71'000.00 S 68'953.70 S 45'000.00 S
21700.31510 |Unterhalt Apparate, Maschinen, 1'000.00 S 457.70 S 1'000.00 S
Gerate, Fahrzeuge
21700.31610 |Mieten, Benltzungskosten
Mobilien und Gerate
21700.31700 |Reisekosten und Spesen
21700.33000 |Planmaéssige Abschreibungen 62'600.00 S 62'600.00| S 62'600.00| S
Sachvermogen
21700.36120 |Entschadigung an Gemeinden und
Zweckverbande
21700.42600 |Riickerstattungen Dritter 50.00f H 50.00| H 50.00f H
21700.42601 | Rickerstattungen Personalaufwand 1'404.00| H
21700.44700 |Pacht- und Mietzinse
Liegenschaften VV
21700.44720 |Vergutung fiir Benlitzungen
Liegenschaften VV
21709 Liegenschaften iibrige 69'100.00 S 53'291.20 S 47'100.00 S
21709.31690 |Beniitzungsentschadigungen 62'000.00 S 52'508.95 S 40'000.00 S
Sportanlagen und Speerhalle
21709.31691 | Benitzungsentschadigungen 12'000.00 S 5'852.25 S 12'000.00 S
Hallenbad
21709.31692 | Beniitzungsentschadigungen 800.00 S 780.00 S 800.00 S
Garage Wismetstrasse 2
21709.44700 |Pacht- und Mietzinse
Liegenschaften VV
21709.44722 |Vergutung fiir Benlitzung 700.00f H 850.00| H 700.00 H
Sekundarschulhaus
21709.44723 |Vergutung fir Benltzung 5'000.00| H 5'000.00| H 5'000.00| H
Sekundarschulhaus Parkplatze
218 Tagesbetreuung 1'000.00 S 392.00 S 1'000.00 S
2180 Tagesbetreuung 1'000.00 S 392.00 S 1'000.00 S
21800 Mittagstisch 1'000.00| S 392.00| S 1'000.00| S
21800.31300 |Dienstleistungen Dritter 2'000.00 S 1'268.00 S 2'000.00 S
21800.42600 |Ruckerstattungen Dritter 1'000.00| H 876.00| H 1'000.00( H
219 Obligatorische Schule, librige 752'450.00 S| 717'393.15 S| 678'750.00 S
2190 Schulleitung und Schulverwaltung 194'280.00| S| 184'799.60| S| 198'310.00 S
21900 Schulleitung 84'450.00| S 75'447.50| S 83'480.00| S
21900.30101 |Lohne Schulleitung 64'000.00 S 60'711.95 S 65'000.00 S
21900.30400 |Kinder- und Ausbildungszulagen
21900.30409 | Riickerstattung Kinder- und
Ausbildungszulagen
21900.30500 |AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, 4'100.00 S 3'942.85 S 4'200.00 S
Verwaltungskosten
21900.30520 |AG-Beitrage an Pensionskassen 7'900.00 S 7'668.40 S 7'900.00 S
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Kontonummer | Text Budget 2020 Rechnung 2020 Budget 2021
Saldo | S/H Saldo | S/H Saldo | S/H
21900.30530 |AG-Beitrdge an 300.00 S 254.00 S 300.00 S
Unfallversicherungen
21900.30540 |AG-Beitrdge an 1'200.00 S 1'092.70 S 1'000.00 S
Familienausgleichskasse
21900.30550 |AG-Beitrage an 1'500.00 S 1'046.50 S 1'300.00 S
Krankentaggeldversicherungen
21900.30900 |Aus- und Weiterbildung des 230.00 S
Personals
21900.30910 |Personalwerbung
21900.30990 | Ubriger Personalaufwand 1'000.00 S 189.20 S 1'600.00 S
21900.31000 |Buromaterial 500.00 S 31.90 S 500.00 S
21900.31030 | Fachliteratur, Zeitschriften 200.00 S
21900.31100 |Anschaffung Mobiliar 3'500.00 S 1'000.00 S
21900.31300 |Dienstleistungen Dritter
21900.31700 |Reisekosten und Spesen 200.00 S 200.00 S
21900.36360 | Mitgliederbeitrage 250.00 S 280.00 S 280.00 S
21900.42600 |Riickerstattungen Dritter
21900.42601 | Rickerstattungen Personalaufwand
21901 Schulverwaltung 109'830.00| S| 109'352.10( S| 114'830.00 S
21901.30101 | Lohne Schulleitung
21901.30102 |Lohne Schulverwaltung 75'000.00 S 77'011.45 S 78'000.00 S
21901.30400 |Kinder- und Ausbildungszulagen
21901.30500 |AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, 5'000.00 S 5'001.10 S 5'100.00 S
Verwaltungskosten
21901.30520 |AG-Beitrdge an Pensionskassen 8'700.00| S 7'893.00| S 8'500.00| S
21901.30530 |AG-Beitrage an 350.00 S 322.10 S 350.00 S
Unfallversicherungen
21901.30540 |AG-Beitrdge an 1'300.00 S 1'385.75 S 1'400.00 S
Familienausgleichskasse
21901.30550 | AG-Beitrdge an 1'400.00 S 1'861.20 S 1'900.00 S
Krankentaggeldversicherungen
21901.30900 |Aus- und Weiterbildung des
Personals
21901.30910 | Personalwerbung
21901.30990 | Ubriger Personalaufwand 1'500.00 S 678.40 S 2'500.00 S
21901.31000 |Biromaterial 500.00 S 133.70 S 500.00 S
21901.31020 |Drucksachen, Publikationen
21901.31030 | Fachliteratur, Zeitschriften 80.00 S 80.00 S 80.00 S
21901.31100 |Anschaffung Mobiliar
21901.31110 | Anschaffung Apparate, Maschinen, 1'500.00 S 1'153.65 S
Gerate, Fahrzeuge
21901.31300 |Dienstleistungen Dritter 8'800.00 S 8'810.00 S 10'600.00 S
21901.31301 |Telefongebiihren 5'000.00 S 4'199.70 S 5'000.00 S
21901.31302 | Porti, Bank- und Postgebiihren 500.00 S 822.05 S 700.00 S
21901.31340 |Sachversicherungen
21901.31500 |Unterhalt Mobiliar
21901.31700 |Reisekosten und Spesen 200.00 S 200.00 S
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Kontonummer | Text Budget 2020 Rechnung 2020 Budget 2021
Saldo | S/H Saldo | S/H Saldo | S/H
21901.36360 | Mitgliederbeitrage
21901.42600 | Rlckerstattungen Dritter
21901.42601 |Riickerstattungen Personalaufwand
2191 Informatik Schule 95'770.00| S 80'533.20| S 59'340.00| S
21910 Informatik Schule 95'770.00| S 80'533.20| S 59'340.00| S
21910.30102 | Lohne Schulverwaltung
21910.30200 |Lohne der Lehrpersonen 25'000.00 S 5'242.30 S 10'000.00 S
21910.30400 |Kinder- und Ausbildungszulagen
21910.30500 |AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, 600.00 S 340.00 S 500.00 S
Verwaltungskosten
21910.30520 |AG-Beitrage an Pensionskassen 1'000.00 S 443.45 S 700.00 S
21910.30530 |AG-Beitrage an 40.00 S 22.00 S 40.00| S
Unfallversicherungen
21910.30540 |AG-Beitrdge an 150.00 S 95.00 S 150.00 S
Familienausgleichskasse
21910.30550 | AG-Beitrdge an 180.00 S 90.70 S 150.00 S
Krankentaggeldversicherungen
21910.30900 |Aus- und Weiterbildung des 2'200.00 S 2'000.00 S
Personals
21910.31011 |IT-Verbrauchsmaterial 2'800.00 S 3'769.30 S 2'800.00 S
21910.31130 |Anschaffung Hardware 27'800.00 S 24'947.70 S 6'000.00 S
21910.31180 | Anschaffung Software, Lizenzen 16'000.00 S 14'397.85 S 16'000.00 S
21910.31300 |Dienstleistungen Dritter 7'300.00 S 12'001.75 S 4'000.00 S
21910.31330 |Informatik-Nutzungsaufwand
21910.31333 | Supportkosten 11'500.00 S 19'082.25 S 14'000.00 S
21910.31530 |Informatik-Unterhalt (Hardware) 1'200.00 S 3'496.85 S 3'000.00 S
21910.31610 | Mieten, Benltzungskosten
Mobilien und Gerate
21910.31620 |Raten fiur operatives Leasing
21910.31700 |Reisekosten und Spesen
21910.33000 |Planmassige Abschreibungen
Sachvermogen
21910.42600 |Ruckerstattungen Dritter 3'39595| H
21910.42601 |Rickerstattungen Personalaufwand
2192 Volksschule Sonstiges 308'200.00 S| 334'068.55 S| 288'300.00 S
21921 Schulsozialarbeit 5'000.00 S 7'398.10 S 5'000.00 S
21921.31320 |Honorare externe Berater,
Gutachter, Fachexperten usw.
21921.36340 | Beitrag an Schulpsychologischen 5'000.00 S 7'398.10 S 5'000.00 S
Dienst
21921.42600 |Riickerstattungen Dritter
21923 Schiilertransporte 35'000.00 S 27'523.60 34'200.00 S
21923.31305 |Transporte durch Dritte 35'000.00 S 27'523.60 S 34'200.00 S
21923.42600 |Riickerstattungen Dritter
21925 Sportanlasse 14'150.00| S 10'872.40 11'150.00 S
21925.31711 | Aufwand Sportanlasse 15'000.00 S 12'057.40 S 12'000.00 S
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Kontonummer | Text Budget 2020 Rechnung 2020 Budget 2021
Saldo | S/H Saldo | S/H Saldo | S/H

21925.42400 |Teilnehmerbeitrage 850.00| H 1'185.00| H 850.00( H

21926 Klassenlager, Schulverlegungen, 19'800.00 S 16'217.55 S 24'200.00 S
Sportwochen

21926.31712 | Aufwand Klassenlager 27'000.00 S 23'128.85 S 30'600.00 S

21926.42400 |Teilnehmerbeitrage 7'200.00| H 6'911.30| H 6'400.00| H

21927 Besondere Veranstaltungen 11'250.00| S 1'257.10| S 16'250.00 S

21927.31713 | Aufwand Besondere 11'500.00 S 1'618.55 S 16'500.00 S
Veranstaltungen

21927.42400 |Teilnehmerbeitrage

21927.42401 |Ertrage aus Dienstleistungen der 250.00, H 361.45| H 250.00| H
Klassen

21928 Schulgelder 223'000.00| S| 270'799.80| S| 197'500.00 S

21928.36123 | Schulgelder fiir Oberstufenschiler 82'000.00 S 85'405.00 S 53'500.00 S

21928.36125 | Schulgelder fur Musikschiler 53'000.00 S 46'674.80 S

21928.36128 | Schulgelder fur Sonderschulen und 90'000.00 S| 153'000.00 S| 144'000.00 S
Heime

21928.46123 |Schulgelder fur Oberstufenschiiler; 2'000.00| H 14'280.00| H
Rickerstattungen

2193 Sonderpadagogische Massnahmen 154'200.00 S| 117'991.80 S| 132'800.00 S

21930 Oberstufe 154'200.00| S| 117'991.80| S| 132'800.00 S

21930.30200 |Lohne der Lehrpersonen 120'000.00 S 90'763.15 S| 100'000.00 S

21930.30205 |Lohne
Nachbhilfeunterricht/Integration

21930.30207 | Treuepramien

21930.30208 | Leistungspramien

21930.30209 | Ubrige Lohne und Stellvertretungen

21930.30400 |Kinder- und Ausbildungszulagen

21930.30500 |AG-Beitrdage AHV, IV, EO, ALV, 7'500.00 S 5'894.40 S 6'500.00 S
Verwaltungskosten

21930.30520 | AG-Beitrage an Pensionskassen 19'000.00 S 10'121.65 S 12'000.00 S

21930.30530 |AG-Beitrdge an 550.00 S 379.40 S 500.00 S
Unfallversicherungen

21930.30540 |AG-Beitrdge an 2'100.00 S 1'633.65 S 1'800.00 S
Familienausgleichskasse

21930.30550 | AG-Beitrdge an 2'600.00 S 2'193.60 S 2'400.00 S
Krankentaggeldversicherungen

21930.30900 | Aus- und Weiterbildung des 460.00 S
Personals

21930.30910 |Personalwerbung

21930.30990 | Ubriger Personalaufwand 250.00 S 400.00 S

21930.31030 | Fachliteratur, Zeitschriften 200.00 S 174.00 S 200.00 S

21930.31040 |Lehrmittel 1'000.00 S 233.75 S 500.00 S

21930.31100 |Anschaffung Mobiliar 100.75 S

21930.31300 |Dienstleistungen Dritter
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Kontonummer | Text Budget 2020 Rechnung 2020 Budget 2021
Saldo | S/H Saldo | S/H Saldo | S/H

21930.31700 |Reisekosten und Spesen

21930.36126 | Schulgeld fiir Logopadie 6'000.00 S 6'037.45 S 8'500.00 S

21930.42600 | Riickerstattungen Dritter 5'000.00| H

21930.42601 | Riickerstattungen Personalaufwand

3 KULTUR, SPORT UND FREIZEIT

32 Kultur, iibrige

321 Bibliotheken und Literatur

3210 Bibliotheken

32100 Bibliothek

32100.30100 |Lohne des Verwaltungs- und 13'500.00 S 11'859.00 S 13'500.00 S
Betriebspersonals

32100.30400 |Kinder- und Ausbildungszulagen

32100.30500 |AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, 1'000.00 S 343.30 S 1'000.00 S
Verwaltungskosten

32100.30520 |AG-Beitrage an Pensionskassen

32100.30530 | AG-Beitrdge an 220.00 S 46.85 S 220.00 S
Unfallversicherungen

32100.30540 |AG-Beitrdge an 100.00 S 95.15 S 100.00 S
Familienausgleichskasse

32100.30550 | AG-Beitrdge an 100.00 S 128.50 S 100.00 S
Krankentaggeldversicherungen

32100.30900 | Aus- und Weiterbildung des 500.00 S 500.00 S
Personals

32100.30990 | Ubriger Personalaufwand

32100.31000 |Buromaterial 500.00 S 843.50 S 500.00 S

32100.31030 | Medieneinkauf 6'000.00 S 5'674.00 S 6'000.00 S

32100.31101 |Anschaffung Mobilien 2'500.00 S 3'265.85 S

32100.31300 |Dienstleistungen Dritter 2'500.00 S 2'887.05 S 2'500.00 S

32100.31304 | Veranstaltungen 500.00 S 500.00 S

32100.31441 |Reinigung 1'500.00 S 520.00 S 1'500.00 S

32100.31600 |Miete 9'100.00 S 9'099.70 S 9'100.00 S

32100.38970 |Einlage in Reserve -400.00 S

32100.42402 |Benitzungsgebihren und 400.00| H 400.00| H 35'120.00f H
Dienstleistungen

32100.42600 | Rckerstattungen Dritter 37'620.00| H 34'362.90| H

32100.42601 |Riickerstattungen Personalaufwand

32100.48970 |Entnahme aus Reserve

4 GESUNDHEIT 6'100.00| S 3'930.00f S 4'800.00| S

43 Gesundheitspravention 6'100.00 S 3'930.00 S 4'800.00 S

433 Schulgesundheitsdienst 6'100.00 S 3'930.00 S 4'800.00 S

4330 Schulgesundheitsdienst 6'100.00| S 3'930.00| S 4'800.00, S

43300 Schularztdienst 2'600.00| S 1'472.40| S 1'300.00| S

43300.31060 | Medizinisches Material

43300.31300 | Dienstleistungen Dritter

43300.31325 |Reihenuntersuchungen 2'600.00 S 1'472.40 S 1'300.00 S

43300.46310 |Beitrage vom Kanton
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Kontonummer | Text Budget 2020 Rechnung 2020 Budget 2021
Saldo | S/H Saldo | S/H Saldo | S/H

43301 Schulzahnpflege 3'500.00f S 2'457.60 S 3'500.00| S

43301.30104 | Honorare Schulzahnarzte 3'500.00 S 2'457.60 S 3'500.00 S

43301.31300 |Dienstleistungen Dritter

43301.36370 | Beitrage Zahnbehandlungen

43301.42600 |Riickerstattungen Dritter

9 Finanzen und Steuern 2'595'940.00| H|2'406'318.85| H|2'574'140.00| H

96 Vermogens- und 26'300.00 S 26'250.00 S 26'300.00 S
Schuldenverwaltung

961 Zinsen 26'300.00| S 26'250.00| S 26'300.00| S

9610 Zinsen 26'300.00| S 26'250.00| S 26'300.00| S

96100 Zinsen 26'300.00| S 26'250.00| S 26'300.00| S

96100.34010 | Verzinsung laufende 29'800.00 S 29'750.00 S 29'800.00 S
Verbindlichkeiten

96100.34090 | Ubrige Passivzinsen

96100.44010 |Zinsen Forderungen und
Kontokorrente

96100.44090 | Ubrige Zinsen von Finanzvermdgen 3'500.00| H 3'500.00| H 3'500.00| H

97 Riickverteilung 1'200.00| H 746.25| H

971 Riickverteilung aus CO2-Abgabe 1'200.00| H 746.25| H

9710 Rickverteilung aus CO2-Abgabe 1'200.00| H 746.25| H

97100 Riickverteilung aus CO2-Abgabe 1'200.00| H 746.25| H

97100.46990 | Rickverteilungen 1'200.00| H 746.25| H

99 Nicht aufgeteilte Posten 2'621'040.00| H|2'431'822.60| H|2'600'440.00, H

991 Finanzbedarf Schulgemeinden 2'621'040.00| H|2'431'822.60| H|2'600'440.00, H

9910 Finanzbedarf Schulgemeinden 2'621'040.00| H|2'431'822.60| H|2'600'440.00f H

99100 Finanzbedarf Schulgemeinden 2'621'040.00| H|2'431'822.60| H|2'600'440.00f H

99100.46400 | Finanzbedarf Politische Gemeinde |[1'427'421.00| H|[1'324'373.05| H|1'405'181.00f H
Weesen

99100.46401 | Finanzbedarf Politische Gemeinde |[1'193'619.00| H|1'107'449.55| H|1'195'259.00f H
Amden

Zweckverbande, Mitgliedschaften

Die Oberstufenschulgemeinde Weesen-Amden ist Mitglied in einer Organisation, welche eigene Vereins-
und Verbandsrechnungen fihrt. Teilweise werden daraus jdhrliche Betriebskostenbeitrage, einmalige
Investitionsbeitrage oder Riickerstattungen an die Gemeinde fillig. Die detaillierte Vereins- und Ver-
bandsrechnung kann auf der Schulverwaltung eingesehen werden.

Es ist dies: Zweckverband Logopadischer Dienst Linthgebiet

Leasingverbindlichkeiten
Keine
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Kommentare zur Verwaltungsrechnung 2020

Die Verwaltungsrechnung 2020 schliesst mit einem Minderaufwand von CHF 189'217.40 ab. Die Pande-
mie stellte auch die Verwaltungsrechnung auf den Kopf. Viele Anldsse, Exkursionen, Schwimmunterricht,
etc. konnten nicht oder nur teilweise durchgefiihrt werden. Daflir musste in anderen Bereichen, wie z.B.
Reinigung und Desinfektion, Schutzmaskenbeschaffungen, etc. massiv mehr investiert werden. Die
grossen Minderaufwendungen in den einzelnen Konten werden hier nicht detailliert aufgefiihrt, sind
jedoch der besonderen Lage geschuldet. Fiir Detailfragen steht der Schulratsprasident Andreas Mang
unter praesidium@oswa.ch gerne zur Verfligung.

Konto 01100 Biirgerversammlung, Abstimmungen und Wahlen
+ CHF 4'899: Die Urnenabstimmung anstelle der Biirgerversammlung flihrte zu Mehrkosten.

Konto 21300.30900 Aus- und Weiterbildung des Personals
+ CHF 2'429: Die Riickerstattungen der beiden Primarschulen fiir den gemeinsamen Ausbildungstag
konnte erst auf die Rechnung 2021 gebucht werden.

Konto 21700.31010 Betriebs-, Verbrauchsmaterial
+ CHF 12’878: Aufgrund der Pandemie und des damit verbundenen massiv héheren Reinigungs- und
Desinfektionsaufwandes musste dieses Konto liberzogen werden.

Konto 21700.31100 Anschaffung Mobiliar
- CHF 11'364: Die Erweiterung des Velounterstandes konnte zu tieferen Kosten realisiert werden als
budgetiert.

Konto 21700.31300 Dienstleistungen Dritter
+ CHF 2'462: Es mussten zusatzliche kleinere Umgebungsarbeiten ausgefiihrt und Griingut entsorgt
werden.

Konto 21709.31690 Beniitzungsentschadigungen Sportanlagen und Speerhalle
- CHF 9'491: Der Aufwand fir die Erneuerungen in der Speerhalle fielen tiefer aus als budgetiert.

Konti 21709.31691 und 21923.31305 Beniitzungsentschidigungen Hallenbad/Transporte
- CHF 6'148/- CHF 7’476: Durch die Schliessung des Hallenbades fielen diese beiden Positionen tiefer aus
als budgetiert.

Konto 21910.30200 Informatik: Lohne der Lehrpersonen

- CHF 19’722: Die geplante Einflihrung eines padagogischen IT-Supports wurde verschoben, ausserdem
wurde das Pflichtenheft des internen technischen IT-Supports angepasst und ein Teil der Aufgaben vom
externen Dienstleister ibernommen (vgl. Mehraufwand in Kto. 21910.31333)

Konto 21910.31300 Informatik: Dienstleistungen Dritter

+ CHF 4’702: nicht budgetierte Nutzungsgebiihren E-Banking-Portal fir die Finanzverwaltung, zusatzliche
Leistungen des externen IT-Partners im Zusammenhang mit der Ermoéglichung des Fernunterrichts im
Lockdown.

Konto 21910.31333 Informatik: Supportkosten
+ CHF 7'582: Mehraufwand aufgrund von Verschiebungen vom internen zum externen Informatiksupport
(vgl. Kto. 21310.30200), Anteil Supportkosten HR Personalmanagement.

Konto 21910.31530 Informatik: Informatik-Unterhalt (Hardware)
+ CHF 2'297: um CHF 900 hoéhere Kosten fiir Reparatur der Akkus der iPad-Flotte als budgetiert, div.
Reparaturen anderer Gerate.
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Konto 21921.36340 Beitrag an Schulpsychologischen Dienst
+ CHF 2'398: gemdss beanspruchten Leistungen (natlrliche Schwankungen).

Einmalige neue Ausgaben (Budget 2021)

Konto 01210.31303 Schulentwicklung
Aufgrund unterschiedlicher Auffassungen und der Blockierung zweier Geschafte (Nahwarmeverbund,
Leistungsvereinbarung betreffend Sportinfrastruktur im Moos Weesen) haben sich der Schulrat der
Oberstufe Weesen-Amden und der Gemeinderat Weesen entschieden, eine Mediation unter Beizug
externer Fachpersonen durchzufiihren.

In bilateralen Vorgesprachen der jeweiligen Rate mit dem Mediationsteam und einem gemeinsamen
eintagigen Workshop haben sich die Mitglieder des Oberstufenschulrates und des Gemeinderates offen
ausgetauscht und ihre Erwartungen gegeniliber der anderen Exekutive dargelegt. Gemeinsam wurden
Losungsansatze fiir die zwei Problemfelder erarbeitet, das Vorgehen fiir die Verbesserung der kiinftigen
Zusammenarbeit festgelegt und bereits mit Zustandigkeiten und Terminen konkretisiert. Insbesondere
werden regelmassige Treffen beider Rate stattfinden, um das gegenseitige Verstandnis zu starken, all-
fallige Brennpunkte frihzeitig anzusprechen und sachbezogene Losungen gemeinsam aufzugleisen.

Fir diese Mediation haben die Rate CHF 10’908 aufgewendet, die von beiden Kérperschaften je halftig
getragen werden.

Beide Rate werten die Ergebnisse dieser Mediation positiv und erkennen darin eine gute gemeinsame
Basis fiir eine offene, konstruktive und sachbezogene Kooperation in der gestarteten Legislatur 2021-
2024,

Konto 21300.30209 Ubrige Léhne und Stellvertretungen
Stellvertretung fiir eine Lehrperson, welche sich in die gesetzlich vorgesehene Intensivweiterbildung
begibt.

Konti 01210.30990 und 21300.30990 Ubriger Personalaufwand
Fur das Jahr 2021 ist ein Teamtag eingeplant. Die Durchfiihrung bleibt aufgrund der aktuellen Lage jedoch
ungewiss.

Konti 21300.31100 und 21300.31110 Anschaffungen
- Rollboy fiir ein Soundrack

- Schweisstisch

- 2 Optik-Experimentierkisten

Konto 21300.31320 Honorare externe Berater, Gutachter, Fachexperten usw.
Fur die Bibliothek wurde eine Bedarfsanalyse durchgefiihrt. Die OSWA beteiligt sich anteilsmassig an den
Kosten der Tragerschaft.

Konto 21700.31440 Unterhalt Gebaude

Die Boden in den Klassenzimmern miissen neu versiegelt werden (CHF 12'600), um Folgeschaden
(Feuchtigkeit) zu verhindern.

Die Fensterrahmen an der Siidfassade sind stark verwittert und missen neu gestrichen werden
(CHF 14'000).

Nach Budgetabschluss kamen folgende Punkte dazu und sind deshalb im Budget 2021 noch nicht aus-
gewiesen:

Konto 21709.31690 Beniitzungsentschadigungen Sportanlagen
In der neuen Leistungsvereinbarung fiir den Sportplatz fallen die jahrlichen Mietkosten um CHF 2’500
hoher aus als budgetiert. Zudem wurden die Sportplatzkosten seit dem Jahr 2015 zu tief in Rechnung
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gestellt, weshalb im Jahr 2021 eine Nachzahlung von CHF 8'518 verbucht werden muss. Dieser
Budgetposten wird daher im 2021 iberzogen werden miissen.

Konto 21927.31713 Aufwand Besondere Veranstaltungen
Fir das Jahr 2021 wurde bei Budgeterstellung das traditionelle Songfestival eingeplant. Dieses musste
jedoch aufgrund der aktuellen Lage bereits abgesagt werden.

Wiederkehrende neue Ausgaben (Budget 2021)

Konto 21300.31040 Lehrmittel
Neu missen die Lehrmittel des Kantons zu 50 % vom Schultrager mitfinanziert werden.

Konti 21400.36120 und 21400.42600 Musikschule
Die Musikschule wird neu in dieser Kontogruppe gefiihrt, anstelle der bisherigen Konten 21928.36125 und
21928.46123.

Konto 21901.31300 Dienstleistungen Dritter
Hosting neue Webseite (CHF 500/].)

Finanzplan
Konto Bezeichnung Rechnung Budget Budget Budget Budget Budget
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Ausgaben
30 Personalaufwand 1'629'444 1'814’010 1'832’150 1'850°472 1'868'976 1'887°666
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 496’251 488’270 495’594 503’028 510’573 518232
33 Abschreibungen Verwaltungsvermaogen 62’600 62’600 75’000 75’000 75’000 75’000
34 Finanzaufwand 29’750 29’800 29’800 29’800 29’800 29’800
36 Transferaufwand 299’491 265’030 269’005 273’041 277’136 281293
38 Einlagen in Reserven
Total Ausgaben 2’517°537 2’659°710 2’701°550 2’731°340 2’761°486 2'791’991
Einnahmen
42 Entgelte 61’338 50’070 50’571 51’076 51’587 52’103
44 Finanzertrag 9’350 9’200 9’200 9’200 5’000 5’001
46 Transferertrag 15’026 0 0 0 0 0
48 Entnahmen aus Reserven
Total Einnahmen 85’714 59’270 59’771 60’276 56’587 57’104
Finanzbedarf 2’431°823 2’600°440 2’641°779 2’671°064 2’704’899 2°734’887
Berechnung Steuerbedarf
Anzahl Einwohner, ab 01.01.2019 Gewichtung 30% 3’490 3’581 3’601 3’621 3’641 3’661
Politische Gemeinde Weesen 1’705 1’745 1’755 1’765 1’775 1’785
Politische Gemeinde Amden (Fli Amden) 1'785 1’836 1’846 1’856 1’866 1’876
Anzahl Schiiler, ab 01.01.2019 Gewichtung 70% 102 103 101 91 92 92
Politische Gemeinde Weesen 58 58 60 55 54 54
Politische Gemeinde Amden (Fli Amden) 44 45 41 36 38 38
Steuerbedarf 2’431°823 2’600°440 2’641°779 2°'671°064 2°'704’899 2'734’887
Politische Gemeinde Weesen 1’324’373 1'405'181 1'484’814 1'520'656 1'506'955 1’'523’718

Politische Gemeinde Amden 1'107°450 1’195’259 1°'156’965 1'150°408 1'197°944 1'211'169
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2. Bilanzierung und Bewertung

Die Bestandesrechnung wird als Stichtagsrechnung gefiihrt. Bilanzstichtag ist der 31. Dezember.

3. Abschreibungsmethode und -satze

Verwaltungsvermégen

Das Verwaltungsvermoégen wird in der Regel gemass den entsprechenden Kreditbeschllissen nach der
linearen Methode abgeschrieben. Die ordentlichen Abschreibungen im Jahr 2020 beliefen sich auf CHF
62'600.00.

4. Antrag liber die Verwendung des Aufwands- bzw. des
Ertragsiiberschusses / Finanzierungsausweis

Die OSWA weist in der Rechnung 2020 einen Minderaufwand von CHF 189'217.40 aus, welcher entspre-
chend den Schiiler- und Einwohnerzahlen an die beiden politischen Gemeinden zuriickerstattet wird.

Budget Rechnung Budget
Bezeichnung 2020 2020 2021
Ausgaben 2’689'310.00 2’540'765.70 2’659’710.00
Einnahmen 68'270.00 108’943.10 59'270.00
Finanzbedarf 2’621'040.00 2’431'822.60 2’600°440.00
Minderausgaben 189’217.40
Berechnung Steuerbedarf
Anzahl Einwohner, Gewichtung 30% 3’490 3’490 3’581
Politische Gemeinde Weesen 1’705 1’705 1’745
Politische Gemeinde Amden 1’785 1’785 1’836
Anzahl Schiiler, Gewichtung 70% 102 102 103
Politische Gemeinde Weesen 58 58 58
Politische Gemeinde Amden 44 44 45
Steuerbedarf 2’621'040.00 2’431'822.60 2’600°440.00
Politische Gemeinde Weesen 1'427°420.53 1'324’372.58 1'405’181.96
Politische Gemeinde Amden 1'193'619.47 1'107°450.02 1'195’258.04
Minderausgaben fiir die Politischen Gemeinden 189'217.40
Politische Gemeinde Weesen 103'047.95
Politische Gemeinde Amden 86'169.45
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5. Riickstellungsspiegel

Der Riickstellungsspiegel ist eine Aufstellung aller betriebsnotwendigen bestehenden Riickstellungen fiir
Aufwendungen der OSWA.

Rickstellungen per 31.12.2020: keine

6. Beteiligungsspiegel

Der Beteiligungsspiegel zeigt alle kapitalmassigen Beteiligungen und diejenigen Unternehmen auf, welche
durch die OSWA massgeblich beeinflusst werden.

Beteiligungen per 31.12.2020: keine

7. Gewabhrleistungsspiegel

Im Gewabhrleistungsspiegel werden jene Tatbestande aufgefiihrt, aus denen sich in Zukunft eine wesent-
liche Verpflichtung des Gemeinwesens ergeben kann (sogenannte Eventualverpflichtungen).

Eventualverpflichtungen per 31.12.2020: keine
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8. Abschreibungsplan
Anz.
Verwaltungsvermaogen Anlagekategorie  Tilgungsperiode Jahre  Urspriingliche
Investitionen
217 Schulliegenschaften
Sekundarschule Weesen Hochbauten 1995 - 2019 25 10'296'237
Anteil 1/3 MZH Speerhalle Weesen Hochbauten 2003 - 2027 25 1'407'113
Umbau Sekundarschule/Umzug Hochbauten 2012 - 2031 20 136’251
Anschlusskosten Nahwarmeverbund Wismet Mobilien 2014 - 2029 15 99’476
Neugestaltung Pausenplatz Grundsticke 2014 - 2053 40 508’293
Anteil 1/3 Photovoltaikanlage
MZH Speerhalle Mobilien 2016 - 2025 10 49’807
Sitzungszimmer Aula Hochbauten 2017 - 2041 25 33’497
mutmasslicher
Buchwert Abschreibungen Buchwert  Abschreibungen
01.01.2020 2020 31.12.2018 2021
Verwaltungsvermogen
855’061.25 62’600.00 792’461.25 62’600.00
217 Schulliegenschaften 855’061.25 62’600.00 792’461.25 62’600.00
Sekundarschule Weesen 0.00 0.00 0.00 0.00
Anteil 1/3 MZH Speerhalle Weesen 292’219.00 36'527.00 255’692.00 36'527.00
Umbau Sekundarschule/Umzug 37'731.55 3'144.00 34’587.55 3'144.00
Anschlusskosten Nahwarmeverbund Wismet 69'873.25 4'991.00 64'882.25 4'991.00
Neugestaltung Pausenplatz 400'350.75 11°775.00 388'575.75 11'775.00
Anteil 1/3 Photovoltaikanlage MZH Speerhalle =~ 30°257.30 5'043.00 25'214.30 5’043.00
Sitzungszimmer Aula 24'629.40 1'120.00 23'509.40 1'120.00

9. Investitionsrechnung

Investitionen im Jahr 2020: keine
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Geplante Investition im Jahr 2021: Erneuerung Schulmobel

Budget 2020 Rechnung 2020 Budget 2021
Ausgabe Einnahme Ausgabe Einnahme Ausgabe Einnahme
n n n n n n
Investitionsrechnung 180’000 180’000
2 Bildung 180’000 0
21 Obligatorische Schule 180’000 0
217 Schulliegenschaften 180’000 0
2170 Schulliegenschaften 180’000 0

21700  Schulmobel

Die geplante Investition von CHF 180'000 fiir die Erneuerung der Schulmobel wiirde tiber 15 Jahre ab dem
Jahr 2022 abgeschrieben. Dies ergdbe Uber diesen Zeitraum eine jahrliche Mehrbelastung der
Jahresrechnung von CHF 12'000.

Erlauterung zur Investition:

Die Schulmébel an der OSWA sind in die Jahre gekommen.
B Die meisten Tische und Stiihle sind 25-jahrig, einige sogar
noch dlter. Die tagliche Nutzung hat Spuren hinterlassen,
so dass bei vielen Stiihlen die Gasfedern nicht mehr
funktionieren oder die Gelenke stark abgenutzt sind.
Hinzu kommt, dass die Mdbel nicht mehr den heutigen
Anforderungen beziglich Nutzung und Funktionalitat
entsprechen. Fir das flexible Unterrichten nach moderner
Padagogik und fiir die Gesundheit der Jugendlichen sind
Einzelpulte besser geeignet als Doppelpulte. Unsere
Schilerinnen und Schiiler sind sehr unterschiedlich gross.
Um Fehlhaltungen zu vermeiden, ist eine einfache und
schnelle Hohenverstellung der Stiihle und Tische
wiinschenswert. Der Schulrat hat deshalb entschieden,
diese Investition ins Budget 2021 aufzunehmen.

ScuoiaBox-Mobel uberzeugen durch ‘Ouah’:s:. Funkonchrs:

und zeitloses Design Im Frihling 2020 wurde eine Arbeitsgruppe eingesetzt,
bestehend aus drei Lehrpersonen und dem Schulleiter. Zunachst wurde eine Bedarfsanalyse erstellt, um
Offerten bei diversen Handlern einzuholen. Sechs Firmen reichten ein Angebot ein. Leider kam die
Schulschliessung dazwischen, so dass wir mit den Mustermobeln abwarten mussten. Zwischen Sommer-
und Herbstferien lieferten alle sechs Firmen Schiilertische und -stiihle zur Beprobung an. Diese wurden
wahrend sechs Wochen sowohl von den Schiilerinnen und Schiilern als auch von den Lehrpersonen
getestet. In einer Umfrage und gezielten Riickfragen bei den Schiilerinnen und Schilern kristallisierten
sich deren Favoriten heraus. Diese deckten sich erstaunlicherweise mit denjenigen der Lehrpersonen.
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In einer Matrix wurden die verschiedenen Zuschlagskrite-
rien wie Preis, Anspriiche der Schilerinnen /Schiler, der
Lehrpersonen, Ergonomie, Funktionalitidt, Nachhaltigkeit
und Liefergarantien zusammengefasst. Als Sieger ging das
Produkt ScuolaBox der Firma Novex aus Hochdorf hervor.
Die Produkte liberzeugen vor allem in Bezug auf Qualitat,
Ergonomie und Funktionalitdit. Das zeitlose Design
Uberzeugte die Arbeitsgruppe und ebenso den Schulrat.
Den Beweis fiir eine gute Qualitat der Mobel liefert die GS-
Zertifizierung. Die Tische und Stiihle wurden in
aufwandigen Verfahren durch die Prifstellen der
Hochschule Biel und des TUV Niirnberg entsprechend den
geltenden europdischen Normen getestet. Diese
Zertifizierung bietet insbesondere in folgenden Punkten
eine zusatzliche Investitionssicherheit:

Die Tische sind dank Rolien leicht verschieb- und stapelbar

Die Stuhle sind in verschiedenen Farbvarianten erhaitlich

Funktionen und Abmessungen entsprechen den Anfor-
derungen an stufengerechtes Schulmobiliar. Insbesondere die
Hohen- und Flachenmasse entsprechen den Anforderungen der
jeweiligen Schulstufe. Aber auch die Beinfreiheit bei den Tischen
und die ergonomisch korrekte Formung und Positionierung der
Stuhlteile wurden auf die entsprechenden Normen hin Giberpriift
und fir gut befunden.

Stabilitdt und Festigkeit entsprechen den Anforderungen eines
taglichen Gebrauchs in Schulen. Tische und Stiihle wurden
hinsichtlich Material, Konstruktion und Verarbeitung auf ihre
Stabilitdt und Festigkeit mit hochsten Belastungswerten geprift.

Die Sicherheit ist gewdhrleistet. Den Aspekten der Sicherheit bei
der Nutzung durch Schulkinder wurde in den Prifverfahren
grosste Beachtung geschenkt. Die GS-Zertifizierung bietet grosste
Sicherheit hinsichtlich méglicher Produkt-Haftung.

Die Lehrpersonen und der Schulrat sind iberzeugt, mit der Firma

Novex einen verldsslichen Partner fir diese Investition gefunden zu haben.
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Priifungs- und Genehmigungsvermerke

Die Richtigkeit der Jahresrechnung 2020

bestatigt am 14. Januar 2021 Kassieramt:
Olivia Hug

genehmigt durch den Schulrat
am 9. Februar 2021 Der Prasident:

Andreas Mang

Die Ratsschreiberin:

Judith Wyss
geprift und fiir richtig befunden durch
die Geschaftsprifungskommission
am 15. Februar 2021 Die Revisoren:

Pier Colombo
Oliver Amann
Barbara Fah
Ralph Gmiir
Beat Menzi

genehmigt durch die Blirgerschaft
am 11. April 2021 Leiter Stimmbiiro:

Andreas Mang

Schreiberin Stimmbiro:
Judith Wyss
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Bericht und Antrage der Geschaftspriifungskommission

Im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen haben wir die Buchfiihrung, die Jahresrechnung und die Amtsfiihrung
far das Rechnungsjahr 2020 sowie die Antrage des Rates Uber Budget fiir das Rechnungsjahr 2021 gepriift.

Far die Jahresrechnung und die Amtsfiihrung ist der Schulrat verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin be-
steht, diese zu priifen und zu beurteilen.

Wir priften die Posten und Angaben der Jahresrechnung mittels Analysen und Erhebungen auf der Basis von
Stichproben. Ferner beurteilten wir die Anwendung der massgebenden Haushaltsvorschriften, die wesentlichen
Bewertungsentscheide sowie die Darstellung der Jahresrechnung als Ganzes. Bei der Priifung der Amtsfiihrung wird
beurteilt, ob die Voraussetzungen fiir eine gesetzeskonforme Amtsfiihrung gegeben sind.

Gemadss unserer Beurteilung entsprechen die Buchfiihrung, die Jahresrechnung und die Amtsfiihrung sowie die
Antrage des Rates Uber Voranschlag und Steuerfuss den gesetzlichen Bestimmungen.

Antrage

1. Die Jahresrechnung 2020 sei zu genehmigen.

2. Dem Antrag des Rates liber das Budget 2021 sei zuzustimmen.

Die Geschaftsprifungskommission, 15. Februar 2021

Pier-Fulvio Colombo, Prdsident / ¢ é//’?ff %“

Oliver Ammann, Aktuar %\\\\ \Q\ N{“\‘ s

Ralph Gmiir - CM
A

L 4

Beat Menzi /(/(

/

Dank

Wir danken dem Oberstufenschulrat, dem Schulleiter, den Lehrkraften, der Ratsschreiberin und dem Kassieramt
sowie all denen, die sich zum Wohle unserer Jugend eingesetzt haben, fiir die gute Erfiillung ihrer Aufgaben.
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Tatigkeiten des Schulrates

Mit 167 Traktanden von A wie Abraxas bis Z wie Zusammenlegung von Klassen hat sich der Schulrat im
2020 befasst. Die Themen waren wiederum sehr vielseitig. Einige davon im Uberblick:

e Amtliches Publikationsorgan: Wechsel zur Online-Plattform des Kantons SG und Gemeinden
e Brigitte Johl: Wahl zur Vizeprasidentin

e Gesamterneuerungswahlen: Wahl von Patrick Rothlin (Ressort Liegenschaften)

e Sanierungsmangel Westfassade

e Erweiterung Velounterstiande

e Leistungsvereinbarung Sportplatz

e Kosten Nahwarmeverbund — Wie weiter?

e Erneuerung der Schrankfronten in den Klassenzimmern

e Planung Erneuerung Schulmobel im 2021

e Bibliothek: Bedarfsanalyse

e Organisation und Absage diverser Anlasse (inkl. Verabschiedungen und Ehrungen)
e neue Homepage

e (Qualitatskonzept

e Speerhalle: Ausbau Technik und neuer Hallenboden

Ausserdem sind ganz neue Themen dazugekommen:

e Coronapandemie, Covid-19-Schutzkonzepte
e Fernunterricht / Prasenzunterricht

e Maskenpflicht

e Halbklassen-Sportunterricht

e etc.

Ein verricktes Jahr zwang auch den Schulrat in noch nie dagewesene Dimensionen. Entscheide mussten
schnell, pragmatisch und unkompliziert gefallt werden. Wir sind Uberzeugt, dass wir die Herausforde-
rungen zusammen mit einem sehr starken Team den Umstanden entsprechend bis anhin sehr gut iber-
standen haben. Dass die Massnahmen der OSWA teils von umliegenden Schulen ibernommen wurden,
bestatigte dies zudem und war Ansporn, in den verschiedensten Bereichen noch besser zu werden.

Es wurde vieles geplant, abgesagt, neu geplant und dann wieder abgesagt. Trotz der sich schnell ver-
andernden Umstande blieb die Situation jederzeit tibersichtlich, ruhig und sehr flexibel.

Die gute Motivation der Schiilerinnen und Schiiler, wie auch das tolle Schulhausklima motivieren uns,
auch die neuen Herausforderungen in diesem Jahr zu stemmen.

Oberstufenschulrat Weesen-Amden

«Lehren heisst, ein Feuer zu entfachen und nicht, einen leeren Eimer zu fiillen.»
Heraklit
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Bericht des Schulleiters

«Wir konnen den Wind nicht dndern — aber wir konnen die Segel anders setzen.»

Das Zitat des griechischen Philosophen und Naturwissen-
schaftlers Aristoteles ist zwar schon 2500 Jahre alt, aber es
passt sehr gut zu unserer aktuellen Situation. Das winzig
kleine Virus mit dem Namen SARS-CoV-2 zwingt uns taglich,
die Segel frisch auszurichten. Anpassungsfahigkeit und
Flexibilitat sind gefragt. Bewahrtes muss angepasst oder
Uber Bord geworfen werden. Neue Ideen und un-
konventionelle L6sungen sind gefragt.

Oft mussten wir in diesem Schuljahr die Segel neu setzen.
Das ist anstrengend und miihsam, aber es birgt auch
Chancen. Wir, die Lehrpersonen und die Schiilerinnen und
Schiler, haben viel dazugelernt. Trotzdem hoffen wir alle auf Zeiten, in denen die Planung des taglichen
Geschaftes wieder einfacher wird.

Die Schulschliessung

Am Freitagmorgen, den 13. Marz 2020, flatterte die Mail vom
AVS herein. Am Montag, den 16. Marz, geschah dann Histori-
sches: Das erste Mal blieben in der ganzen Schweiz alle
Schulen geschlossen. Obwohl diese Option schon vorher in der
Offentlichkeit diskutiert worden war, so kam der Entscheid
doch Uiberraschend.

Und dann...

Dann mussten wir «die Segel anders setzen» und sofort han-
deln. Die Schiilerinnen und Schiiler nahmen ihr Schulmaterial
mit nach Hause. Sofort musste ein Spezialstundenplan fir den
Fernunterricht erstellt werden. Die Lehrpersonen nutzten das
Wochenende, um das Ungewohnte zu trainieren. Pl6tzlich
mussten wir am Bildschirm unterrichten. Lernfilme mussten
hergestellt, Dateien auf Teams geladen, Meetups gehalten,
Auftrdge online erteilt und wieder eingefordert werden.

Ich war erstaunt, wie engagiert und motiviert sowohl die
Lehrpersonen als auch die Schiilerinnen und Schiiler mit der
neuen Situation umgingen. Das oft gehorte und gelesene Wort
«Medienkompetenz» bekam plotzlich ein reales Gesicht.
Kommunikation war nur noch per Computer oder Handy Teamwork in der 1. OS

moglich. Auch fir unsere digital affinen Jugendlichen war dies eine Herausforderung, aber auch eine
wichtige Erfahrung.

Anspruchsvoll war die neue Situation auch fiir das Leben zu Hause in den Familien. Pl6tzlich bewegte man
sich den ganzen Tag auf engem Raum, und die Tagesstrukturen mussten neu definiert werden. Immer
wieder ermahnte ich die Lehrpersonen, Riicksicht zu nehmen. Pragmatismus anstelle von Perfektionismus
war jetzt angesagt. An dieser Stelle mdchte ich allen Eltern ein Lob aussprechen. Auch sie arrangierten
sich in kilrzester Zeit mit der neuen Situation. Nur dank der Unterstiitzung zu Hause gelang uns der
Fernunterricht. Gegenseitiges Vertrauen und Toleranz ermoglichten, dass die Jugendlichen weiterhin
unterrichtet werden konnten. Herzlichen Dank!




Halbklassenunterricht

Weihnachtsanlass mit Schutzkonzept
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'~ Am 11. Mai 2020 war es dann endlich soweit. Wir durften
die Schilerinnen und Schiler wieder «live» unterrichten,
vorerst jedoch nur in Halbklassen. Wieder mussten wir
die «Segel anders setzen». Ein neuer Halbklassen-
Stundenplan musste her und den Schilerinnen und
Schilern mussten im Prasenzunterricht moglichst kurz
und knapp die neuen Lerninhalte vermittelt werden,
damit sie zu Hause selbststiandig tGben konnten. Der
Unterricht wurde stark individualisiert, damit die
individuellen Liicken, welche wahrend des Fernunter-
richts entstanden waren, gefiillt werden konnten. Auch
dies funktionierte, dank der Flexibilitdt und Kreativitat

der Lehrpersonen, erstaunlich reibungslos.

Wir alle waren froh, dass endlich wieder Leben im Schulhaus eingekehrt war. Das Unterrichten im Schul-
zimmer ist eben doch effektiver und angenehmer als am Bildschirm. Als dann am 8. Juni wieder der
Normalunterricht eingefiihrt wurde, kehrte tatsachlich so etwas wie Normalitat zurlick in unsere Schul-
zimmer. Allen wurde bewusst, was im Fernunterricht gefehlt hatte.

Start ins neue Schuljahr

1. Realklasse

Schuljahr. Auf diesem Weg durchlaufen wir viele Stationen. Positive
Erlebnisse, Erfolge, aber auch Rickschlage begleiten uns. Wir alle
hinterlassen verschiedene Spuren. Diese Spuren zeigen die
Vielfaltigkeit und Individualitat von uns Menschen. Ein mitreissender
Vortrag, ein toller Salto, eine sauber gendhte Tasche, eine gelbste
Matheaufgabe, aber auch ein mitfliihlendes Wort oder eine hilfreiche
Unterstlitzung kdnnen solche Spuren sein.

Anfangs Schuljahr durfte ich den Schiilerinnen und Schiilern eine neue
Lehrperson vorstellen. Frau Claudia Meili unterrichtet seit diesem
Schuljahr an unserer Schule das Fach WAH (Wirtschaft, Arbeit,
Haushalt). Sie hat sich in der Zwischenzeit sehr gut im Team integriert
und ist bereits ein fester Bestandteil der OSWA.

In der letzten Sommerferienwoche trafen sich die Lehrpersonen zu den
Teamtagen. Letzte Absprachen, organisatorische Abmachungen und
fachspezifische Planungen wurden gemacht, um fiir den Start
vorbereitet zu sein. Auch die Teambildung war ein wichtiger Bestand-
teil dieser Tage.

Am Montag, den 10. August 2020, durfte ich dann in der Speerhalle
alle Schiilerinnen und Schiiler sowie alle an der Schule tatigen Er-
wachsenen zum neuen Schuljahr begriissen. Speziell war dieser Tag fiir
unsere 1. Oberstufenschuler/-innen. Nervos und gespannt verfolgten
sie, wie die 2. Kl3ssler/-innen das Jahresmotto aus einzelnen
Buchstaben formten:

«Gemeinsamer Weg — verschiedene Spuren».

Wir sind unterwegs auf einem
gemeinsamen Weg durch das

1. Sekundarklasse



30

Was kommt nun?

Diese Frage stellte ich mir in diesem Schuljahr des Ofteren.
Wie man in den Medien hort oder liest, empfinden viele die
fehlende Planungssicherheit als grosste Herausforderung in
der momentanen Zeit. Das gilt auch fir die Arbeit des
Schulleiters. Schutzkonzepte missen erstellt und wieder
angepasst werden, Regeln eingefiihrt und wieder ver-
worfen werden, Projekte, Anldsse oder Elternabende ge-
plant und dann doch wieder abgesagt werden. Trotz all
diesen Schwierigkeiten ist es mir ein grosses Anliegen, den
Schilerinnen und Schilern so viel Normalitat wie moglich
zu bieten. Obwohl diverse beliebte Projekte und Anldsse Kennenlerwanderung 1. OS

abgesagt werden mussten, so konnten wir doch einiges realisieren. Das absolute Highlight war das Lager
in Broc. Die 2. und 3. Klgssler/-innen bereiteten sich wiahrend Wochen darauf vor und opferten dafiir auch
Teile ihrer Freizeit. Die Lehrpersonen beteiligten sich alle mit grossem Engagement an der Vorbereitung.
Die vielen gliicklichen Gesichter wahrend der Woche im Kanton Fribourg waren der Lohn.

Aber auch den Sporttag, den Triathlon, die Kennenlernwanderung, die Waldraumung, der Weihnachts-
anlass und die Skihalbtage konnten wir, unter Beriicksichtigung des Schutzkonzeptes, durchfiihren. Diese
Anlasse sind aus padagogischer Sicht dusserst wertvoll. Personale, soziale und methodische Kompetenzen
werden hier geférdert. Diese spielen im Leben eine entscheidende Rolle.

Ausblick

Drei Projekte beschaftigen uns neben dem «Alltags-
geschéaft» in diesem Schuljahr:

= die neue Homepage www.oswa.ch

= die Neumoblierung der Schulrdume

= die Handreichung Schullaufbahn des AVS

Die neue Homepage ist inzwischen aufgeschaltet. Ich lade
Sie zu einem Besuch auf www.oswa.ch ein. Sehr gerne
nehmen wir auch kritische Riickmeldungen entgegen. Bei
der Neumadblierung verweise ich auf den speziellen Artikel
in diesem Geschaftsbericht. Die Schullaufbahn war Thema o
einer schulinternen Weiterbildung im Dezember. In OSWA-Triathlon 2020
Zusammenarbeit mit den Primarschulen Amden und Weesen planen wir auch in diesem Friihjahr eine
Weiterbildung zu diesem wichtigen Projekt des Kantons.

Schweren Herzens mussten wir das «Songfestival», ein schullibergreifendes Grossprojekt, aufgrund der
unsicheren Lage absagen. Auch das bei den Schiilerinnen und Schiilern beliebte Semesterfest musste auf
unbestimmte Zeit verschoben werden. Wir hoffen nun, dass wir im Sommer das Abschlusstheater der 3.
Oberstufe durchfiihren kénnen. Die Planung ist bereits voll im Gang.

Besten Dank

Zum Schluss mochte ich mich bei allen bedanken, welche mich in meiner Arbeit taglich unterstiitzen. Ich
bin stolz auf unser innovatives, engagiertes und kompetentes OSWA-Team. Dazu gehoren alle Lehrper-
sonen, die Schulsozialarbeiterin, die Mitarbeiterinnen in der Schul- und Lohnverwaltung und das Haus-
wartpaar. Ich danke dem Schulrat fir den Rickhalt und die konstruktive Zusammenarbeit.

Last but not least mochte ich allen Eltern fir das Vertrauen und das Wohlwollen danken, welches sie
unserer Schule entgegenbringen.

Ich freue mich, auch in Zukunft an dieser Schule «die Segel (anders) setzen» zu dirfen.

Norbert Hegner, Schulleiter



31

Bericht der Bibliothek Weesen

Lesen ist auch zu Hause schon!

Jahresbericht 2020

Das Jahr 2020 war auch fiir die Bibliothek ein Jahr mit vielen Ungewissheiten.

Nach einem guten Start ins neue Bibliotheksjahr, kam Mitte Marz der schweizweite Lockdown.

Nun waren Ideen gefragt. Wir kontaktierten personlich unsere Bibliotheksbesucher und Bibliotheks-
besucherinnen und erkundigten uns nach ihrem Befinden. Wir boten ihnen einen Hauslieferdienst unserer
Blicher an. Das Angebot wurde rege genutzt und sehr geschéatzt. Das war flir uns Motivation genug, trotz

des grossen Aufwandes, diesen Dienst bis zur Wiedereroffnung der Bibliothek weiter anzubieten.

Mit dem offiziellen Schutzkonzept fir Bibliotheken konnten wir anfangs Juni, mit grosser Freude, die
Bibliothek wieder 6ffnen.

Corona bedingt fanden keine Veranstaltungen und Fortbildungen statt.

Die vielen Einschrankungen in diesem Jahr, konnten einem die Freude am Lesen eines guten Buches nicht
nehmen. Lesen ist doch auch zu Hause schon!

Brigitta Spani und Charlotte Baumgartner, Bibliothekarinnen
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Schiilerstatistik

Anzahl Lernende am 31. Dezember 2020

Ubertritte in die Oberstufe per 1. August 2020

Klasse Anzahl Lernende
1. Real 11
2. Real 13
3. Real 11
1. Sek 23
2. Sek 19
3. Sek 9
TOTAL 86

Zusatzlich 12 auswarts beschulte Lernende:

- 6 in Sport- und Talentschulen

-6 in Sonderschulen

(ohne Kostenbeteiligung der OSWA)

Anzahl Lernende aus der 6. Klasse 36
Zuweisung in die Sekundarschule 21
Zuweisung in die Realschule 11
Ubertritt in eine Sport- oder Talentschule 1
Ubertritt in eine Sonderschule 1
Ubertritt in eine Privatschule 5

Entwicklung der Schiilerzahlen (Stand jeweils 31. Dezember)
ohne auswarts beschulte Lernende

Schuljahr Anzahl Lernende | Total
Sek Real
2004/2005 72 49 121
2005/2006 75 54 130
2006/2007 67 56 123
2007/2008 64 57 121
2008/2009 63 51 114
2009/2010 49 69 118
2010/2011 71 48 119
2011/2012 63 34 97
2012/2013 61 27 88
2013/2014 61 26 87
2014/2015 51 32 83
2015/2016 52 34 86
2016/2017 63 29 92
2017/2018 59 34 93
2018/2019 50 40 90
2019/2020 52 40 92
2020/2021 51 35 86

Entwicklung Schilerzahlen
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Personal Schuljahr 2020/2021

Lehrpersonen Real- und Sekundarschule Eintritt
Dirr Rupf Theres 1990
Figallo Mario Klassenlehrperson 1. Real 1991
Hegner Norbert 2018
Heynoldt Ariane Klassenlehrperson 1. Sek 2014
Rohner Moritz Klassenlehrperson 2. Real 2019
Radisuli Hansueli Klassenlehrperson 2. Sek 2010
Schmitz Angela Klassenlehrperson 3. Sek 2015
Stadler Nathalie Klassenlehrperson 3. Real 2019
Stieger Edith 2006

Schulische Heilpadagogik
Winter Melanie 2019

Handarbeit und WAH (Wirtschaft Arbeit Haushalt)

Heynoldt Ariane (Handarbeit) 2014
Meili Claudia (WAH) 2020

Schulleitung

| Hegner Norbert 2018

Religion/ERG (Ethik Religionen Gemeinschaften) erteilt durch Kirchen
Gorski Pawel katholisch
Schlede J6rn evangelisch

Abwartung/Hausdienst
Gmdr Anni und Wisi Oberstufenschulhaus 2011/1995
Eberle Floristik & Garten Umgebung/Pausenplatz 2020

Schulverwaltung
Oettli Monika Lohnwesen 2017
Wyss Judith Schulverwaltung/Ratsschreiberin 2010
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Zusammensetzung Schulrat

2020/2021
Mang Andreas Prasident
Schmuki Sabina Vizeprasidentin (bis 31.07.2020)
Johl Brigitte Vizepréasidentin (seit 01.08.2020)
Meierhans Katja Mitglied
Rothlin Patrick Mitglied (ab 01.01.2021)
Schuler Martina Mitglied

Schlusswort und Dank

Danke steht fur:

D —diesen

A — aussergewohnlichen,
N — natdrlich

K — kolossalen

E — Einsatz!

. unseren Schilerinnen und Schiilern sowie den Eltern und Erziehungsberechtigten ... unserer Schul-
leitung ... unseren Lehrpersonen ... unserer Hauswartung ... unserer Ratsschreiberin ... unserer Lohn-
buchhaltung ... unserer Finanzverwaltung ... unserer Geschaftsprifungskommission.

.. unserer abgetretenen Schulrdtin Sabina Schmuki fir ihren langjidhrigen und beherzten Einsatz zu
Gunsten der OSWA.

... unseren Partnerbehdrden aus Amden und Weesen.

... und natdirlich bedanken wir uns auch bei lhnen, geschatzte Stimmbirgerinnen und Stimmbdrger, fir
das entgegengebrachte Vertrauen.

Bleibt gesund und munter, damit wir gemeinsam im kommenden Schuljahr wieder mit so viel Freude,
Teamgeist und Geduld bei der Sache sein kénnen.

Oberstufenschulrat Weesen-Amden
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~8A~ OBERSTUFE WEESEN-AMDEN

Ferienplan 2021/2022

Vom Schulrat genehmigt am 15. September 2020

Beginn des Schuljahres: Montag, 16. August 2021

erster Ferientag

Herbstferien Sa
Weihnachtsferien Sa
Winter-/Sportferien Sa
Frihlingsferien Sa
Sommerferien Sa

Ausser den gesetzlichen Feiertagen sind schulfrei:

Do 24.02.2022 (Nachmittag)
Mo 28.02.2022

Mi 25.05.2022 (Vormittag)
27.05.2022

Schmutziger Donnerstag
Fasnachtsmontag
Mittwoch vor Auffahrt
Freitag nach Auffahrt

Freie Halbtage

Nach Art. 96 des Volksschulgesetzes kénnen Lernende an hochstens zwei Halbtagen je Schuljahr durch
schriftliche Mitteilung an die Klassenlehrperson vom Unterricht befreit werden. Die Lehrperson muss

02.10.2021
18.12.2021
29.01.2022
09.04.2022
09.07.2022

Fr

letzter Ferientag

So
So
So
So
So

24.10.2021
02.01.2022
06.02.2022
24.04.2022
14.08.2022

Ferienwochen

U N EFEPE N W

1 Halbtag
2 Halbtage
1 Halbtag
2 Halbtage

diese Mitteilung mindestens zwei Schultage vor dem gewiinschten Termin erhalten.

Ferienverlangerung

Ferienverlangerungen werden durch den Oberstufenschulrat Weesen-Amden nur in Ausnahmefallen
genehmigt. Zuwiderhandlungen werden gemass Art. 97 des Volksschulgesetzes mit einer Ordnungsbusse
geahndet. Sollte eine Schiilerin oder ein Schiiler bei Ferienbeginn oder —ende krank sein, muss die
Lehrperson sofort informiert und ein Arztzeugnis abgegeben werden.

Herbst-, Weihnachts-, Frihlings- und Sommerferien sind gemass Beschluss des Erziehungsrates im ganzen Kanton einheitlich.

Oberstufenschulrat Weesen-Amden

Winter-/Sportferien werden auf die 5. Kalenderwoche gelegt - gleich wie die Primarschulen Amden und Weesen.



